
The Southern Adelaide & Fleurieu Trade School 
(SAFTS)  is a consortium of  schools  in Southern 
Adelaide,  Fleurieu  Peninsula  and  Kangaroo 
Island.  Strategic  Partnerships  enable  young 
people  to  gain  practical  skills  for  work  while 
they are still at school.  
 
The Southern Adelaide & Fleurieu Trade School 
for  the  Future  consists  of  a  diverse  range  of 
schools  that  service  a  range  of  different 
communities with significantly different needs.  
 
Students  access  a  range  of  vocational  courses 
across  the  region  hosted  by  local  schools 
working with the local community and industry.  
 
At the same time, young people will be able to 
achieve  their  South  Australian  Certificate  of 

Education  (SACE)  while  learning  skills  and 
working  toward  industry‐accredited 
qualifications.  
 
Young people will be better prepared to take on 
apprenticeships  and  skilled  jobs  in  areas  that 
include  the  areas  we  have  identified  skill 
shortages in ‐ Health and Education, Agribusiness 
and  Environmental,  Advanced  Manufacturing 
and  Automotive,  Construction,  Food, Wine  and 
Tourism.  
 
The  SAFTS  Trade  Training  Centres will  establish 
regional  centres  of  excellence  in  schools  to 
deliver training  in  identified skill shortage areas. 
Upgrades to facilities and equipment will include
‐  Doorways  2  Construction  Centres,  Agriculture 
and  Environment  Centres,  Health  and 
Community  Services  Centres,  Tourism  and 
Hospitality  Centres,  Advanced  Manufacturing 
and Automotive Centres.  
 
These will be located strategically across the 
region to increase the options for all students. All 
students will have access to all programs and 
pathways. 

What is the Southern Adelaide and Fleurieu Trade School? 

2012 Southern Adelaide and Fleurieu Trade School VET Courses  

In  2012  the  Southern 
Adelaide and Fleurieu Trade 
School will offer a  range of 
VET  programs  throughout 
the  Southern  Adelaide  and 
Fleurieu Region.   
 
Approximately 747 students 
have  enrolled  for  2012 
Trade  School  VET  courses. 
There  are  53  courses 

available  across  12  schools 
in the region. These courses 
have  links  to  the  local 
community and employers.          
 
 The    priority for 2012 is to 
further develop          Industry 
Pathways          Programs  in 
selected  industry areas.  
 
These  Industry  Pathways     

Programs  will  enable  
students  to  undertake 
training  at  a  Certificate  3 
level as a major part of their 
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The  Southern  Adelaide  and  Fleurieu  Trade 
School  Trade  Training  Centres  (SAFTSTTC)  are 
now open  for business following a $9.5 million 
investment  in  new  facilities  and  equipment 
through  the  Australian  Government  Trade 
Training Centres in Schools Program.  
 
It  incorporates  ten  schools  who  are  all 
members  of  the  Southern  Adelaide  and 
Fleurieu  Trade  Schools  Alliance.  The  Trade 

Training Centre aims  to  increase  regional  capacity 
to  deliver  and  support  a  range  of  Certificate  III 
training  in  Engineering,  Automotive,  Building  and 
Construction,  Agriculture,  Hairdressing  and 
Hospitality.  
 
The SAFTS TTC will be officially opened later in the 
year.  The project includes the upgrade of existing 
facilities and the purchase of new equipment as 
follows: 

Trade Training Centres now open for training   

“local schools 

working with 

local community 

and industry” 
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Eastern Fleurieu School Automotive, Horticulture, Tourism  
Reynella East High School Automotive, Doorways 2 Construction, Community Services, 

Allied Health Assistant 

Aberfoyle Park High School 
  

Business, Doorways 2 Construction, Electrotechnology, 
Community Services, Sport and Recreation  

Willunga High School 
  

Doorways 2 Construction, Furnishing, Hospitality 

Mount Compass Area School Creative Industries ‘Media’, Rural Operations  
Hallett Cove School 

  
Plumbing, Electrotechnology 

Yankalilla Area School 
  

Hairdressing, Information Technology  

Seaford 6‐12 School Automotive  

Wirreanda High School 
  

Doorways 2 Construction, Music, Sport and Recreation, 
Hospitality 

Victor Harbor High School Furnishing, Community Services, Health Support / Allied 
Health 

Christies Beach Trade Training Centre (CBTTC) 
 
The Christies Beach Trade Training Centre aims 
to  provide  quality  affordable  pre‐VET  and  VET 
training  in  school  that  addresses  regional  skill 
shortages  in  automotive,  engineering,  hospital‐
ity,  allied  health,  horticulture  and  resources 
industries  in partnerships with TAFESA and Civil 
Train. 
 
The CBTTC will  include  the construction of pur‐
pose built workshops,  training  rooms  and  stor‐
age  for  Automotive,  Horticulture,  Engineering 
and  Resources  Industry.  There will  be  a  refur‐
bishment of an aging existing training kitchen to 
a  modern  purpose  built  training  commercial 
kitchen. 
 
Qualifications  to  be  delivered  in  the  CBTTC  in‐
clude: 

Resources  Industry/ Construction  ‐ Certificate 
2  Resources  and  Infrastructure,  Certificate  3 
Civil 

Construction 
Engineering‐ Certificate 2 Engineering 
Automotive‐ Certificate 2 Automotive 

Horticulture‐  Certificate  2  Conservation  and 
Land Management 

Hospitality‐ Certificate 1 Hospitality, 
Allied  Health‐  Certificate  2  Health  Support  Ser‐
vices/ Certificate 3 Allied Health 

 
CBTTC  is to be  located Christies Beach High School, 

Morton Road, Christie Downs, SA, 5164. 

Kangaroo Island Trade Training Centre 
 
The Trade Training Centre includes the construction 
of  two  new  facilities  to  include  a  commercial 
kitchen,  butchery  and  bakery  training  facilities,  a 
multi‐trades  workshop  and  an  engineering  work‐
shop  and  also  the  provision  of  equipment  across 
three sites within the cluster.  
 
It  will  deliver  Certificate  I  and  II  qualifications  in 
agriculture, automotive,  food processing,  resources 
and  infrastructure,  engineering  and  hospitality  to 
address skills shortages in agriculture, in the occupa‐
tions  in  local  demand  in  resources  and  infrastruc‐
ture and  in the trades of baker, butcher, cook, mo‐
tor mechanic and welder. 
 
KICETTC is to be located at Kangaroo Island Commu‐
nity  Education‐  Kingscote  Campus  and  Parndana 
Campus 
 

New Funding for more Trade Training Centres  

Southern  Adelaide & Fleurieu  Trade School  



The data shows the total number of 
students  from  each  school  who   
have  completed  or  are  enrolled  to 
complete a VET  course  through  the 
Southern  Adelaide  and  Fleurieu 
Trade School.   
 
The  significant  increase  in  student 
numbers  from 2009  to 2012  is due 
to  the  growth  in  VET  in  schools 
programs,  in  particular  the 
development  of  Industry  Pathways 
Programs.  

 
 

Trade School Course Data 2009 / 2010 / 2011 / 2012  

“nationally 

accredited and 

industry 

recognized 

courses” 
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Southern Adelaide & Fleurieu Peninsula— 
Apprenticeship Broker Data 

SCHOOL 2009 2010 2011 2012 

APHS 13  07 65 58 

CBHS 104  139 173 153 

EFS 17  16 21 53 

HCS 19  26 29 51 

MCAS 62  55 41 54 

REC 46  79 79 62 

S6‐12 36  43 63 44 

VHHS 46  49 61 67 

WILLHS 49  58 35 76 

WHS 29  48 67 93 

YAS 19  22 43 35 

OTHER 03  03 03 01 

TOTAL 442 546  682 747 

Apprenticeship Brokers  Region 

Students interviewed  540 

Employers interviewed  400 

Contracts of Training Total  139 

ASBA’s  111 

FT  15 

Cert II  19 

Cert III  117 

Cert IV  02 

ASBA’s converted to FT  24 

Indigenous students in ASBA’s  02 

Training Guarantee for SACE Students  

The Training Guarantee for SACE Students (TGSS) scheme 
is  to  assist  and  encourage  students  to  commence  and 
complete  a  VET  qualification  at  Certificate  III  level  (or 
higher). 
 
The TGSS  scheme will provide each participating  student 
with:  subsidised  training  delivered  by  a  Registered 
Training Organisation  (RTO) primarily  in Certificate  II and 
Certificate  III  qualifications  that  are  prescribed  by  the 
Department  of  Further  Education,  Employment,  Science 
and Technology (DFEEST) as being eligible for subsidy and 
providing that the training is undertaken as an integrated 
component of  the  student’s  SACE  a  guaranteed place  at 
the  RTO  to  complete  post  school  the  qualification 
pathway  the  student  has  commenced  providing  they 
complete their ETP. 
 
For  more  information  contact  your  school  VET 
Coordinator or www.dfeest.sa.gov.au  

TRAINING GUARANTEES  
FLEURIEU REGION 

TGSS for Sem 2 2011 
TGSS for Sem 1 2012 
  

02 
30 

SOUTHERN ADELAIDE 

TGSS for Sem 2 2011 
TGSS for Sem 1 2012 
  

10 
50 



 

 

 

Christies Beach High School 
Morton Road  

Christies Beach 5164 

Phone: 83299777 
Fax: 8327 9769 

 

WIRRA WIRRA HIGH  

Southern Adelaide and Fleurieu Trade School 

HARD WORK PAYS OFF  

Because  this  apprenticeship  is  a 
school  based,  Kyal will  finish  year 
12, work for a few days a week and 
stay  at  school  for  the  rest  of  the 
time. He gets paid for his work and 
training too.  

A  Christies  Beach  High  School 
student  secured  a  School  Based 
Apprenticeship as part of the Trade 
School program.  
 
This was Kyal Anderson, a year 12, 
and he  is now doing a certificate 3 
in Civil Construction.  
 
He  worked  really  hard  in  his  VET 
course  in  Civil  Construction  in 
2010,  attended  the  Apprentice 
Ready course after school and met 
with Andria regularly for support.  

Nepotism is alive and well at Wirra 
Wirra!    Actually,  we  like  nothing 
better  than  to  foster  the  family 
spirit  in  the cellars – and over  the 
last 12 months we’ve been able to 
scratch this  itch with the help of a 
school based traineeship for Daniel 
McNicol,  son  of  cellar  door 
manager, Mrs. Mac.  
 
The  traineeship  provides  a means 
for  students  to  experience  the 
world  of  work  in  a  range  of 
occupations while still at school. 
 
The  programmes  offer  a  mix  of 

workplace  learning  and  off  job 
training,  with  students  receiving 
formal credit towards their SACE as 
well  as  industry  and  TAFE 
accreditation.  
 
While  working  in  our  vineyards, 
young  Dan  has  completed 
Certificate  1  in  Vineyard 
Operations  and  has  almost 
completed Certificate 2.  
 
Certificate  3  should  be  bowled 
over  by  the  end  of  next  year  and 
will  be  assessed  as  a  year  12 
subject.  Speaking of being bowled 
over,  Dan  is  a  talented  young 
sportsman,  somehow  finding  time 
to make special squads  in AFL and 
cricket.  
 
At  just  15  years  of  age  and 
seemingly  growing  before  our 
eyes,  AK  has  him  pegged  as  the 
next Bruce  Reid  so  there may  be 
more in his desire to keep him 
close than meets the eye… 

“connecting 

students with 

local industry 

and employers” 

Website: 
www.safts.sa.edu.au  

Email: 
info@safts.sa.edu.au  


